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Onderwerp 

 

 

 

Aanleiding 

De heer Bakker heeft per 1 juni 2026 zijn functie als gemeentesecretaris van de gemeente 

Gouda neergelegd. Dat betekent dat hij ook zijn rol als voorzitter van het Landelijk Netwerk 

Bevolkingszorg neerlegt.  

 

Omdat een verbindende rol tussen het LNB en o.a. het LOCB, het Bestuurlijk Overleg 

Bevolkingszorg, de VNG en Veiligheidsberaad van cruciaal belang is voor de doorontwikkeling 

van de kolom Bevolkingszorg, de uitwerking van UKB en de bestuurlijke opdrachten ‘Versterken 

weerbare samenleving’ en ‘Weerbare en veerkrachtige samenleving’ van het Veiligheidsberaad 

en de VNG, is een spoedige vervanging van de heer Bakker in de rol van voorzitter 

noodzakelijk.   

 

Vanwege de wens tot snelle opvolging wordt het voorstel voor de wervingsprocedure en het 

concept profiel in een schriftelijke ronde voorgelegd aan de leden van het LNB. Na goedkeuring 

hiervan zal het profiel uitgezet worden onder de leden van het LNB en van de VGS.  

 

Toelichting 
Er is geen standaard wervingsprocedure vastgesteld voor het voorzitterschap van het LNB. Bij 
de laatste werving van een voorzitter van het LNB in mei 2025, na het afscheid van de heer 
Eshuis, is de VGS betrokken geweest. De VGS, bij monde van haar directeur mevrouw 
Sommers, heeft aangegeven ook nu weer een actieve rol te willen vervullen bij de werving. 

  

Op basis van de laatste beschikbare informatie en in overleg met mevrouw Sommers, wordt de 

volgende procedure voorgesteld:  

 

1. Er wordt een uitvraag gedaan onder de leden van het LNB en de VGS, met daarbij de 

profielschets (zie bijlage, versie 1.0) en de vraag om uiterlijk 3 juli 2026 interesse 

kenbaar te maken bij de secretaris van het LNB, mevrouw Baecklant 

(denise.baecklant@nipv.nl). 

Voorstel 

De leden van het LNB wordt gevraagd: 

 De voorgestelde wervingsprocedure vast te stellen en in te stemmen met de 

profielschets voor de aan te stellen voorzitter van het LNB met als uiterste reactiedatum 

12 juni 2026;  

 De plaatsvervangend voorzitter van het LNB en de directeur van de VGS te mandateren 

deze procedure te doorlopen en te samen met vertegenwoordigers van het LOCB een 

(of meerdere) kandidaat-voorzitter(s) uit te nodigen voor een gesprek om de 

kandidaatstelling toe te lichten en op basis hiervan een kandidaat voor te dragen bij de 

leden van het LNB. 



  
 

2/2 

 

2. Naast de uitvraag wordt een gerichte belronde gedaan door zowel de plaatsvervangend 

voorzitter van het LNB als de directeur van de VGS.   

3. Voor nadere informatie kan men zich wenden tot mevrouw Sommers, 
Esther@gemeentesecretaris.nl, 06 - 81 17 13 42 of mevrouw Liebregts, 
e.liebregts@nieuwegein.nl, 06 - 46 00 07 15.  

4. Kandidaat / kandidaten wordt / worden uitgenodigd voor een gesprek met mevrouw 

Sommers (VGS), mevrouw Liebregts (LNB), de heer Kol (LOCB), mevrouw Hagendijk 

(LOCB) en mevrouw Baecklant (secretaris LNB/LOCB)  om de kandidaatstelling te 

onderbouwen en dan zal een voordracht gedaan worden aan het LNB.   

5. Na instemming met de voordracht zal een klikgesprek met de bestuurlijk 

portefeuillehouder Bevolkingszorg/Gemeenten plaatsvinden.  

 

Bijlagen 

a) Profielschets voorzitter LNB  
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